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JOBBINTERVJU
Mal Deltakerne skal ove pd &:
e Presentere seg selv i en jobbsituasjon
e Bruke hoflighetsfraser og relevant sprak
e Forstd og svare pa vanlige intervjuspersmaél
Materialer e Finn og skriv ut noen enkle stillingsannonser (f.eks.
renholder, butikkmedarbeider, kjokkenassistent).
e Sett opp bord med to stoler: én for "arbeidsgiver", én
for "jobbseker".
Forberedelser Opptil 1 time
Beskrivelse Oppvarming
o Snakk sammen om hva som skjer i et
jobbintervju.
o Skriv opp nyttige fraser pa tavla, som:
= "Jeg heter..."
» "Jeg har erfaring som..."
= "Jeg liker & jobbe med..."
= "Takk for at jeg fikk komme."
Rollespill
Deltakerne velger en stilling de vil seke pa.
o De ogver i par: én er arbeidsgiver, én er
jobbsgker.
Bytt roller etter noen minutter.
Du som laerer gir rundt og stetter med sprék og
sporsmal.
Eksempler pa spersmal arbeidsgiver kan stille:
o Hvorfor vil du ha denne jobben?
o Hva liker du & gjore?
o Har du jobbet med dette for?
o Nér kan du begynne?
Variasjoner Enklere variant:

o Bruk faste spersmdl og svar som deltakerne
kan gve pd i forkant.
o La deltakerne lese fra et kort hvis de trenger
stotte.
Vanskeligere variant:
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o La deltakerne improvisere mer.

o Introduser uventede spersmal, som: "Hva gjor
du hvis det blir travelt pa jobb?"
Utvidet variant:
o La deltakerne lage sin egen CV og bruke den 1
intervjuet.
o Inviter en ekstern gjest (f.eks. en veileder eller
tidligere deltaker) til & spille arbeidsgiver.

Tips

e Skap en trygg og stettende atmosfaere — det er lov &
gjore feil!

e Bruk humor og oppmuntring for & gjere gvelsen
mindre skummel.

e Ta gjerne bilder av nyttige ord og uttrykk pa tavla og
del med deltakerne etterpa.

Antall deltakere

Store grupper
Sma grupper

Byggesteiner

Ekspert og aktiv
Teamarbeid og styrking

Type aktivitet

Personlig utvikling
Refleksjon

Varighet

> 60 min




