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Pyramide de lettres  

 

Catégories  : Teambuilding & Empowerment 

Matériel  : besoin de matériel 

Type d’exercice : oral 

Durée   : 15 min. 

 

Objectifs 

L'apprenant.e est capable d'orthographier correctement des mots. 

 

Matériel 

● Papier et stylos 

● Tableau noir 

 

Préparation 

Préparer quelques exemples de pyramides de lettres  

 

Instructions 

● Divisez le groupe en petites équipes. 

● Écrivez un mot de deux lettres au tableau. 

● Les apprenant.e.s créent un nouveau mot en utilisant les deux lettres et 
en en ajoutant une nouvelle. Exemple : L et A -> on peut ajouter C pour 
donner “lac”.   

● Rassemblez les mots de trois lettres. Corrigez et expliquez le sens si 
nécessaire. 

● Chaque groupe choisit un des mots de trois lettres au tableau pour y 
ajouter une quatrième lettre, et ainsi de suite. 

● L'équipe qui fabrique le mot le plus long gagne. 

 

En savoir plus grâce à notre manuel : www.alternativeways.eu 

Compétences linguistiques 

● Compréhension orale 

● Compréhension écrite 

● Production orale 

● Production écrite  

http://www.alternativeways.eu/
https://www.alternativeways.eu/fr/manuel-utilisation/
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Connaissances linguistiques 

● Vocabulaire 

● Orthographe 

Compétences socio-émotionnelles 

● Compétences en communication 

● Imagination, créativité et aptitude à apprendre 

http://www.alternativeways.eu/

