Wavs=

Sie haben den Job!

Bausteine : Teambildung & Empowerment; Experten & ,on the go;
Korper, Bewegung & Sinne

Material : inkl. Material

Art der Ubung : mindlich

Dauer der Ubung : > 60 Min.

Ziel

Eine*ein Lernende*r kann in einem Vorstellungsgesprach Nachfragen duBern und
Informationen geben.

Material
Stellenangebote (online oder aus Zeitungen).

Anleitung
e Teilen Sie die Gruppe in zweier Paare auf.
e Bitten Sie jedes Paar, eine freie Stelle auszuwahlen.

e Lassen Sie sie die Fragen sowohl des Interviewers als auch des Befragten
vorwegnehmen.

e Diskutieren Sie diese Fragen im Unterricht: Welche Frage ist ein "tun",
welche ein "nicht tun"?

e Filgen Sie weitere moégliche Fragen hinzu.

e Lassen Sie jedes Paar ein Vorstellungsgesprach entsprechend der von
ihnen gewahlten Stelle spielen, wobei ein Lernender der Arbeitgeber, der
andere der Bewerber ist.

Tipps fiir die Anleiter*innen
e Lassen Sie die Lernenden vor dieser Ubung ihren Lebenslauf erstellen.
>(Siehe Ubung: 'Erstellen Sie einen Lebenslauf')

e Bitten Sie zu einem spateren Zeitpunkt einen AuBenstehenden, die Rolle
des Interviewers zu Uubernehmen.

Lesen Sie mehr in unserem Handbuch unter
www.alternativeways.eu

Sprachkenntnisse/Sprachperformanz

Das Alternative Ways Handbuch wurde von GO! onderwijs van de Vlaamse Gemeenschap (Belgien),
Elan Interculturel (Frankreich), Arbeit und Leben NRW (Deutschland), De Talentenschool
(Niederlande) und dem Storytelling Centre (Niederlande) entwickelt. Das Projekt wird durch das
Erasmus+ Programm der Europaischen Union kofinanziert. Website: www.alternativeways.eu



http://www.alternativeways.eu/

Cormenn:
Wavs:

e Zuhoren
e Sprechend

Sprachkompetenz/Sprachwissen

e Vokabular
e Satzkonstruktion
¢ Mundliche Sprachkenntnisse

Sozial-emotionale Féhigkeiten und Kompetenzen

Kommunikationsfahigkeiten

Kulturelles Bewusstsein, Ausdruck und Identitatsbildung
Empowerment

SpaB

Phantasie, Kreativitat und das Lernen lernen

Das Alternative Ways Handbuch wurde von GO! onderwijs van de Vlaamse Gemeenschap (Belgien),
Elan Interculturel (Frankreich), Arbeit und Leben NRW (Deutschland), De Talentenschool
(Niederlande) und dem Storytelling Centre (Niederlande) entwickelt. Das Projekt wird durch das
Erasmus+ Programm der Europaischen Union kofinanziert. Website: www.alternativeways.eu




